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O Pro-reitor de Ensino e a Diretora de Politicas de Ensino do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso de suas atribui¢gdes legais, tornam publico o presente
Edital, que regera o Processo Seletivo para ingresso de PORTADORES DE DIPLOMA DE TITULO
SUPERIOR, no segundo semestre de 2020, para 612 vagas no Curso de Licenciatura em Formagao
Pedagodgica para Graduados nao Licenciados - modalidade de Educacido a Distancia (EaD),
oferecido pela Universidade Aberta do Brasil (UAB) através da Proé-reitoria de Ensino. O cronograma
deste edital seguira de acordo com o Quadro |.

Quadro | - Cronograma do processo seletivo.

Publicagao Edital 09/11/2020
Impugnacao ao Edital 09 até 12/11/2020
Inscricao (preenchimento eletrénico) 09/11/2020 a 20/11/2020
Relacao de inscritos e classificagao preliminar 24/11/2020
Periodo de recursos 25 a 26/11/2020
Resultado dos recursos enviado aos candidatos 27/11/2020
Classificagao final 27/11/2020
Periodo de matricula e envio de documentagao 27 a 04/12/2020
Avaliagdo da documentagao comprobatoéria e titulos 27 a 04/12/2020
Homologagao de candidatos aptos para matricula 07/12/2020
Periodo de recursos 08/12/2020
Resultados de recursos e reopgoes 09/12/2020
Homologacgao final de matriculados 10/12/2020

Periodo para avaliagées do procedimento de heteroidentificagdo A ser definido por convocagéo’

Para maiores informagoes, consulte: https://cutt.ly/ifsul formacao pedagogica

* Todas as estapas do cronograma deste processo seletivo serdo realizadas de forma n&o presencial.


https://cutt.ly/ifsul_formacao_pedagogica

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O curso de Licenciatura em Formagdo Pedagdgica para Graduados nao Licenciados é
destinado para graduados em cursos de bacharelado, engenharia, tecnologia e/ou
equivalentes.

1.2. O objetivo de oferecimento do curso de Licenciatura em formacédo pedagdgica serdo os
seguintes:

1.2.1. Instrumentalizar o profissional da Educac¢ao Profissional e Tecnoldgica, em sua area de
atuagcido e em espacos nos quais sejam necessarios conhecimentos pedagdgicos.

1.2.2. Propiciar aos professores do IFSul que ndo possuem Licenciatura a formacéo inicial para a
docéncia na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio em consonancia com a legislagao
e com normas especificas definidas pelo Conselho Nacional de Educacgéo, de tal forma que o
IFSul possa ter no primeiro semestre de 2022 todos os docentes 100% licenciados.

1.2.3. Propiciar aos Técnicos Administrativos do IFSul que trabalham diretamente na area da
educacao a oportunidade de realizar curso de licenciatura, permitindo sua atuagao na praxis
pedagdgica.

1.2.4. Atender o Plano Estratégico de Permanéncia e Exito dos estudantes do IFSul, a missdo dos
Institutos Federais em oferecer cursos de licenciatura e formagdo pedagogica e também
reforgar a discussao pedagdgica no ambito do IFSul.

1.2.5. Garantir a oferta de Licenciatura em formac¢ao pedagdgica aos professores empossados do
IFSul, que assinaram o termo de compromisso em que o IFSul se comprometeu em ofecer o
curso.

1.2.6. Oportunizar a graduados nao licenciados da rede externa a oportunidade de realizem
licenciatura, conferindo-lhes habilitacado legal para o exercicio do magistério.

1.2.7. Todas as informagdes referentes a este processo seletivo estardo disponiveis no endereco
eletrénico https://cutt.ly/ifsul formacao pedagogica e clicar na area do ensino ou
diretamente na pagina http://editais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=1522

1.2.8. Em caso de duvidas ou outras informagdes, enviar e-mail para proendoifsul@gmail.com

2. DOS CURSOS , VAGAS E CRITERIOS DE SELEGAO

2.1. O Curso de Licenciatura: Formacao Pedagédgica para Graduados nao Licenciados sao
destinados aos estudantes que, obrigatoriamente, tenham concluido o Curso Superior de Graduagéo.

2.2. Todas as vagas disponiveis e os Polos de Oferta, constam no ANEXO I.
2.3. O presente processo seletivo dar-se-a por dois sistemas de ingresso:
a) por Acesso Universal;
b) por Acesso Universal e Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas.

2.4. Compete exclusivamente ao estudante se certificar de que cumpre os requisitos para concorrer
a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas, observando a documentagao a ser exigida
na matricula, conforme oa anexo do edital sob pena de, caso selecionado, perder o direito a vaga.

2.5. Candidatos e candidatas do IFSul e da rede externa serao selecionados através de prova de
titulos da seguinte forma, de acordo com a Tabela 1.
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Tabela 1 — Pontuagao de candidatos externos e de candidatos servidores do IFSul.

TABELAS DE PONTUAGAO

EXTERNO

GRUPO . PONTUACAO
DE PONTUAGAO PONTUAGAO MAXIMA
1.1- Especializagado = 8 pontos
Aglomerado 1 1.2- Mestrado = 7 pontos
(pontos cumulativos) "1 3. Doutorado = 5 pontos 20
2.1- Professores da rede oficial de ensino = 30 pontos
(3 pontos por ano completo no maximo 10 anos)
2.2- Servidor/Funcionario administrativo da rede publica
ou privada de ensino = 15 pontos
Aglomerado 2 (3 pontos por ano contemplo no mpaximo 5 anos) 50
(pontos cumulativos) | 2.3- Profissional que atue em qualquer area técnica
exceto ensino = 5 pontos
(1 ponto por ano comleto no maximo 5 anos)
Cursos de até 20h = 5 P (Somatéria Maxima).
Aglomerado 3 2,5 pontos por cada curso
(pontos cumulativos) | Cursos de 21-60h = 10 pontos (Somatéria Maxima).
2,5 pontos por cada curso de 21 a 60h 30
Cursos de 61-180h = 15 pontos (Somatéria Maxima)
3 pontos por cada curso de 61 a 359h
TOTAL 100
SERVIDORES DO IFSUL
GRUPO ~
DE PONTUAGAO PONTUAGAO POMAXIMA.
1.1- Especializagdo = 8 pontos
Aglomerado 1 1.2- Mestrado = 7 pontos
(pontos cumulativos) ["q 3. poutorado = 5 pontos 20
Tempo de servigco em vinculo com o IFSUL
Aglomerado 2 (5 pontos por ano completo) 50
(pontos cumulativos)
Cursos de até 20h = 5 P (Somatéria Maxima).
2,5 pontos por cada curso
Aglomerado 3 Cursos de 21-60h = 10 P (Somatéria Maxima).
(pontos cumulativos) | 5 5 nontos por cada curso 30
Cursos de 61-180h = 15 P (Somatdria Maxima)
3 pontos por cada curso
TOTAL 100




2.6. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de pontuagido em caso de
desempate, dar-se preferéncia ao candidato:

a) ser idoso na forma da Lei N°10.741/03;

b) maior idade;

¢) ordem de inscri¢cao crescente;

d) sorteio a ser definido mediante convocagao.

2.7.0s candidatos que queiram interpor Recurso para qualquer fase poderao fazé-lo, para o endereco
proendoifsul@gmail.com durante o periodo definido no cronograma do Quadro |.

2.8. Os titulos deverao ser numero de registro e poderao ser aceitos na categoria de ouvinte, assistente,
organizador, ministrante e se foram definidos em dias deverédo ser computados na ordem de 01 dia igual
a 4h e 01 semana igual a 20h e 1 més igual 80h.

2.9. Os titulos, quando expedidos em lingua estrangeira, deverao estar acompanhados da traducgéao para
a lingua portuguesa por Tradutor Juramentado e, ainda, no caso de Graduacio e Pés-Graduacao, da
revalidagao, de acordo com a Lei Federal 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional.

2.10. O candidato que possuir titulo com nome diverso do nome que consta no documento de identificagao
utilizado para a inscricdo devera enviar no campo “Documento comprobatério de alteragao de nome” o
documento comprobatério da alteracao (certidao de casamento, separagao, averbacao no registro civil

etc.), digitalizado e salvo em arquivo Unico, nas extensodes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”.

3.  DAINSCRIGAO

3.1. Os canditaos e candidatas deverao efetivar sua inscricdo conforme cronograma do edital, diretamente
no link https://cutt.ly/ifsul formacao pedagogica, sendo que os servidores do IFSul devem se
inscrever em local especifico.

3.1.2. Os documentos comprobatérios somente deverao ser enviados apos a convocagdo para a
matricula, e somente pelos candidatos que foram selecionados.

3.2. Nao havera taxa de Inscrigao.

3.3. N&o serao aceitas inscricbes apds o término do prazo estipulado, em hipdotese alguma.

3.4. O preenchimento do formulario eletrdnico de inscricdo e as informacdes prestadas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Apds a confirmacgao da inscricao, caracterizar-se-40 como aceitas as
normas e procedimentos publicados na internet, por meio de editais/anexos ou notas publicas, néo
cabendo ao candidato alegar desconhecimento dessas informagdes.

3.5. Ao preencher o formulario de inscrigdo, o candidato devera, obrigatoriamente declarar se deseja
concorrer a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas ou somente pelo Acesso Universal;

3.6. O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros que seu representante venha a cometer ao preencher o formulario
de inscrigao.

3.7. No formulario de inscrigédo, sera obrigatorio informar o nimero de documento de identidade e do
CPF do proéprio candidato.

3.8. Em caso de falsidade das informagdes declaradas, o candidato tera sua inscricdo no Processo
Seletivo ou sua matricula cancelada a qualquer tempo, além de outras implicagdes legais.

3.9. O candidato devera conferir, conforme cronograma pelo site, se sua confirmag¢ao de inscri¢ao foi
homologada.
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3.10. A Pro-reitoria de Ensino néo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por
motivos de ordem técnica nos computadores, de falhas na comunicagdo, de congestionamento
nas linhas de comunicacao, bem como por forga de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.11. Apds o preenchimento dos titulos no formulario devera enviar, por email, para o endereco
eletrénico de proendoifsul@gmail.com, em PDF ou JPEG, obrigatoriamente, conjuntamente com
os arquivos digitalizados, um ou mais dos seguintes documentos, frente e verso, com todas as
informacgoes legiveis conforme anexo lll do edital.

3.12. Os documentos devem ser digitalizados, com a resolugdo maxima, de 150 dpi, para que o tamanho
maximo do email com seus arquivos nao ultrapasse o total de 10 MBytes.

3.13. O campo “Assunto” do email devera conter o nome do Curso, 0 nome do polo escolhido e 0 nome
completo do candidato. Nomenclatura: [Formacao Pedagégica - Nome do Polo - Candidato].
Exemplo: Formagao Pedagdgica - Jaguarao - Fulano de Tal.

3.14. Nao sera aceita documentagao encaminhada por via postal, fax ou meio diferente do definido neste
edital em hipétese alguma.

3.15. Serdo anuladas, a qualquer tempo, as inscricdes/matriculas que n&o obedecerem as
determinagdes contidas neste Edital.

3.16. O IFSUL nao se responsabiliza pelo nao preenchimento da Ficha de Inscrigao por motivo de ordem
técnica referente aos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e documentos,

3.17. Nao se responsabiliza, ainda, por qualquer tipo de problema ou crime cibernético, que resulte na
nao efetivacao da inscricao

4. DA DISTRIBUIGAO E CARACTERISTICAS DAS VAGAS

4.1 Considerando o disposto na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei n° 12.711, de 29 de
agosto de 2012, com as alteragdes introduzidas pela Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016, no
Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n° 9.034, de
20 de abril de 2017, na Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, e na Portaria Normativa n°
21, de 5 de novembro de 2012, com as alteracgdes introduzidas pela Portaria Normativa n° 09, de 05 de
maio de 2017, 50% das vagas de cada curso sao reservadas apenas a candidatos que estudaram,
integralmente, em instituicdes publicas de ensino, identificados mediante as informagdes descritas no

formulario de inscrigéo.

Tabela 2 — Distribuigdo das vagas por polo.

Total de Vagas Ampla L1 L2 L3 L4 L5 | L6| L7 L8
Concorréncia

36 18 4 2 4 2 2 1 2 1
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4.2

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.
4.7.

Caracteristicas das vagas disponiveis:

A. Ampla Concorréncia (Geral) - vagas para todos e quaisquer candidatos inscritos,
entre os quais estdo incluidos os candidatos que tém direito as vagas reservadas, cuja
ocupacgao sera baseada na classificagdo obtida por meio da analise do histérico escolar.

B. Lista 1 (EP + Renda) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituicoes
publicas de ensino; com renda per capita familiar bruta menor ou igual a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo, vigente aos trés meses anteriores a data de inscrigdo, isto é agosto,
setembro, outubro de 2020.

C. Lista 2 (EP + Renda + PPI) — vagas para quem estudou, integralmente, em
instituicoes publicas de ensino; com renda per capita familiar bruta menor ou igual a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo, vigente aos trés meses anteriores a data de inscricao,
isto é, agosto, setembro, outubro de 2020; e se autodeclara preto, pardo ou indigena.

D. Lista 3 (EP) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituicoes publicas
de ensino.
E. Lista 4 (EP + PPIl) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituicdes

publicas de ensino; e se autodeclara preto, pardo ou indigena.

F. Lista 5 (EP + Renda + PCD) — vagas para quem estudou, integralmente, em
instituicdes publicas de ensino; com renda per capita familiar bruta menor ou igual a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo, vigente aos trés meses anteriores a data de inscrico,
isto &, agosto, setembro, outubro de 2020; e é pessoa com deficiéncia (de acordo com o
Art. 2° da Lei n° 13.146/15).

G. Lista 6 (EP + PCD) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituicées
publicas de ensino; e é pessoa com deficiéncia (de acordo com o Art. 2° da Lei n°
13.146/15).

H. Lista 7 (EP + Renda + PPl + PCD) - vagas para quem estudou, integralmente, em
instituicoes publicas de ensino; com renda per capita familiar bruta menor ou igual a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo, vigente aos trés meses anteriores a data de inscri¢ao,
isto é, agosto, setembro, outubro de 2020; autodeclara-se preto, pardo ou indigena; e é
pessoa com deficiéncia (de acordo com o Art. 2° da Lei n® 13.146/15).

l. Lista 8 (EP + PPl + PCD) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituicoes
publicas de ensino; autodeclara-se preto, pardo ou indigena; e é pessoa com deficiéncia
(de acordo com o Art. 2° da Lei n°® 13.146/15).

Candidatos que tenham cursado, ainda que parcialmente, os ensinos fundamental e/ou médio
em instituicdes privadas de ensino (particulares, comunitarias, confessionais ou filantropicas,
conforme art. 20, da lei 9.394/1996), mesmo com bolsa integral, nao tém direito as vagas
reservadas pela Lein°® 12.711/2012.

As escolas do Sistema S (Sesi, Senai, Sesc, Senac) nao pertencem a Rede Publica de Ensino.
Portanto, candidatos que tenham cursado os ensinos fundamental e/ou médio nessas instituicdes
nao tém direito as vagas reservadas pela Lei n® 12.711/2012.

A documentacgao necessaria para efetivacdo da matricula dos candidatos inscritos as vagas
reservadas consta no ANEXO 3.

A veracidade das informacgdes prestadas é responsabilidade do candidato e seus responsaveis.

A declaracdo falsa ou a ndo comprovacdo de qualquer dado informado acarretara a
desclassificagdo do candidato e, consequentemente, a perda da vaga.



4.8. Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos do decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, a que se enquadra nas seguintes categorias:

4.8.1. Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcgao fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacédo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

4.8.2. Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e .000Hz;

4.8.3. Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregao dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3
€ 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao optica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢des anteriores;

4.8.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

4.8.4.1.Comunicacao;

4.8.4.2. Cuidado pessoal;

4.8.4.3. Habilidades sociais;

4.8.4.4. Utilizacao dos recursos da comunidade;

4.8.4.5. Saude e segurancga;

4.8.4.6. Habilidades académicas;

4.84.7.Lazer; e

4.8.4.8. Trabalho;

4.8.4.9. Deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

4.9. Aapuracao e a comprovacao da deficiéncia tomarao por base laudo médico atestando a espécie
e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298/99, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), conforme Portaria
Normativa/MEC n° 9, de 5 de maio de 2017.

4.10. Para concorrer a uma das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, o candidato devera,
no ato da inscricéo, declarar-se com deficiéncia.
4.11. A concorréncia as vagas reservadas é feita de acordo com as respostas fornecidas no ato

da inscrigdo. Candidatos que atendam as exigéncias para essa forma de ingresso, cujas respostas
fornecidas ndo os identificarem as vagas reservadas, concorrerdo apenas as vagas destinadas a
ampla concorréncia.

4.12. Sendo o numero de vagas impar, o ingresso pelo sistema de Reserva de Vagas tera uma vaga
a mais que as destinadas ao sistema de Acesso Universal.

4.13. As vagas de Ingresso por Acesso Universal (50% do total de vagas) de cada curso serédo
ocupadas pelos candidatos em ordem decrescente de sua nota final.

4.14. O preenchimento de vagas remanescentes sera da seguinte forma:

4.15. As vagas remanescentes no sistema de Acesso Universal serdo preenchidas por candidatos



pertencentes a esse sistema de ingresso, obedecendo a ordem de classificagao.

4.15. As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas serao preenchidas por
candidatos pertencentes a respectiva modalidade de concorréncia, obedecendo a ordem de
classificagéo e ao seguinte:

a) havendo vaga remanescente do grupo L1 e ndo havendo candidato, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2,

grupo L4, grupo L3;

b) havendo vaga remanescente do grupo L2 e ndo havendo candidato, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1,

grupo L4, grupo L3;

c¢) havendo vaga remanescente do grupo L3 e ndao havendo candidato, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4,

grupo L2, grupo L1;

d) havendo vaga remanescente do grupo L4 e ndo havendo candidato, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3,
grupo L2, grupo L1.

e) havendo vaga remanescente do grupo L5 e ndo havendo candidato, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1,
grupo L2, grupo L4, grupo L3;

f) havendo vaga remanescente do grupo L6 e ndo havendo candidato, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2,
grupo L1, grupo L4, grupo L3;

g) havendo vaga remanescente do grupo L7 e nao havendo candidato, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3,

grupo L4, grupo L2, grupo L1;

h) havendo vaga remanescente do grupo L8 e ndao havendo candidato, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4,
grupo L3, grupo L2, grupo L1.

4.16. Nao havendo candidatos suficientes para preencher as vagas garantidas a optantes pelo sistema
de ingresso de Reservas de Vagas para egressos do ensino publico, as mesmas voltardo ao sistema de
ingresso por Acesso Universal

5. DA CONVOCAGAO PARA MATRICULA

5.1. A 12 Convocacgao para apresentagcao dos documentos para matricula sera divulgada no
endereco eletrbnico obedecera a divisao de vagas constante no ANEXO 1 e conterd o nome dos
candidatos selecionados, por Polo, de acordo com o niumero de vagas ofertadas.

5.2. Primeiramente, serdo convocados os candidatos classificados dentro do niumero de vagas para
Ampla Concorréncia, de acordo com a classificagao obtida, independentemente de ter direito as vagas
reservadas.

5.3. A partir do niumero de vagas para ampla concorréncia, serdo convocados os candidatos que tém
direito as vagas reservadas pela Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

5.4. Apés as matriculas da 12 Chamada, procederao a ocupacgao das eventuais vagas remanescentes,
convocando os demais classificados em novas chamadas. Os candidatos ndo convocados na 12
Chamada deverdo acompanhar o endereco eletronico https://cutt.ly/ifsul formacao pedagogica
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para informagdes sobre as eventuais vagas remanescente.

5.5. As matriculas obedecerao a convocagao dos candidatos.
6.6. Para a 12 Chamada, sera obedecido o cronograma deste edital.

5.7. A divulgacao dos enderecos e horarios de matricula acontecerao no enderego eletrénico
http://editais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=1522

5.8. Os documentos necessarios para efetivar a matricula constam no ANEXO 3 e deverdo ser
apresentados em copias digitalizadas, acompanhadas de originais para conferéncia.

5.10. O candidato aprovado na reserva de vagas, quando convocado para realizar a matricula, devera
apresentar a documentacgéo exigida no ANEXO 3 e seus subitens. Caso 0 mesmo nao comprove sua
condicdo de cotista no momento analise da matricula pela comissao, perdera o direito a vaga na
respectiva cota e retornara para a lista do Acesso Universal.

5.11. O candidato aprovado na reserva de vagas que nao apresentar todo o documento para matricula
no no periodo marcado poderao ser eliminados ou ser direcionado para a classificacdo de lista de
espera.

5.12. O candidato que n&o enviar toda a documentagao para matricula no periodo fixado perdera a vaga
e sera eliminado do presente processo seletivo.

6. DAINTERPOSIGAO DE RECURSO EM FACE DO INDEFERIMENTO DA MATRICULA

6.1 No caso de indeferimento da matricula, os candidatos que queiram interpor recurso em face a
decisdo poderao fazé-lo, com solicitagdo fundamentada e exemplificada com documentacdo, por
intermédio de envio de email para proendoifsul@gmail.com

6.2. Os recursos ao indeferimento da matricula serdo analisados pela comissao de selecao e pela Proé-
reitoria de Ensino do IFSul, constituindo-se ultima instancia.

6.3. Nao serao fornecidas informagdes a respeito dos recursos em face do indeferimento da matricula
por telefone, carta, e-mail ou fax.

7. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

7.1. A prestacdo de informacao falsa pelo estudante, apurada durante ou posteriormente a matricula,
em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de
sua matricula, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

7.2. A declaragdo falsa ou a nao comprovagdo de qualquer dado informado acarretardao a
desclassificagao do candidato e, consequentemente, a perda da vaga.

7.3. Os resultados deste processo seletivo serdo validos para o 2° semestre letivo de 2020, ficando a
cargo da PROEN aproveitar em processos seletivos posteriores, através de edital especifico.

7.4. No endereco eletrénico http:/leditais.ifsul.edu.br/index.php?c=lista&id=1522, serdo divulgados,
sempre que necessarios, editais, normas complementares e avisos oficiais sobre este processo
seletivo, sendo responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes, sobre as quais
nao podera alegar desconhecimento.

7.5. Os cursos terdo encontros presenciais nos Polos conforme cronograma a ser definido pelo colegiado
do curso.



7.6. Durante o prazo para apresentagdo da documentagdo para matricula, os candidatos que nao
apresentarem a documentacdo no ato da convocacao deste periodos poderédo ser eliminados ou ser
direcionado para a classificacao de lista de espera.

7.7. A presente selecdo serd designada por comissédo geral presidida por integrantes da Proen e as
comissdes de polos serdo compostas por integrantes dos polos , cdmpus ou rede externa, através da
portaria 1923/2020.

7.8. O campo de estagio docente do graduado se dara nas disciplinas dos Cursos Técnicos de Nivel Médio
disponiveis na regido de abrangéncia do Polo de Oferta. Os Cursos Técnicos de Nivel Médio organizam-
se em Eixos Tecnolégicos conforme o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), disponibilizado
pela SETEC/MEC para download no site
http://portal.mec.qgov.br/component/content/article?id=52031/.

7.9. Os servidores do IFSUL da reitoria e dos Campus da cidade de Pelotas poderao escolher os polos mais
préoximos para que a Proen organize logistica dos encontros presenciais.

7.10. Os casos omissos serao tratados pela Diretoria de Politicas de Ensino da Proen.

Pelotas, 27 de novembro de 2020.

Veridiana Krolow Bosenbecker
Diretora de Politicas de Ensino e Inclusdo

Rodrigo Nascimento da Silva
Pro-reitor de Ensino


http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=52031/

ANEXO 1

CURSOS OFERTADOS

CURSOS E VAGAS - MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA

(Escolaridade minima: Curso Superior de Graduagao Completo)

a) PARA CADA POLO

Curso Superior de Licenciatura: Formagao Pedagédgica para Graduados néao Licenciados

Reserva de vagas para servidores do IFSUL

Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 L5 L6 L7 L8 Total

9 2 1 2 1 1 1 1 0 18

Reserva de vagas para REDE EXTERNA

Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 L5 L6 L7 L8 Total

9 2 1 2 1 1 1 1 1 18

Observagoes: Os cursos terdo encontros presenciais nos Polos ou conforme logistica da Proen
de acordo com o calendario do curso

Tabela global por polo

Total de Vagas Ampla L1 L2 L3 | L4 | L5 |L6]| L7 L8
Concorréncia

36 18 4 2 4 2 2 1 2 1
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ANEXO 2

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

DAS CONDIGCOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS
(Portaria Normativa n° 18/2012)

Secao |
Da Condigao de Egresso de Escola Publica

Art. 1° - Somente poderao concorrer as vagas reservadas para os cursos de graduagao, os
estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusao com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacao de Competéncias de Jovens e Adultos -

ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

Secao
Da Condigcao de Renda

Art. 2° - Somente poderdo concorrer as vagas reservadas nas modalidades L1,L2,L5e L6
estudantes que comprovarem a percepg¢ao de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario minimo per capita.

Art. 3° - A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de
inscricao do estudante no concurso seletivo da instituicio federal de ensino;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagao do disposto no
inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apdés a aplicagcéo do disposto no inciso Il do caput pelo niumero de
pessoas da familia do estudante.

§ 1° No calculo referido no inciso | do caput serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
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provenientes de locagao ou de arrendamento de bens moéveis e imdveis.

§ 2° Estdo excluidos do célculo de que trata o §1°:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacgodes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagbes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de decisao judicial; e
Il - os rendimentos percebidos no dmbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populagéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacao de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

Art. 4° - A apuracao e a comprovacgao da renda familiar bruta mensal per capita tomarao por base
as informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em procedimento de
avaliacido socioecondmica.

Art. 5° - A prestacéo de informagao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula na instituicdo, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.
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ANEXO III

DOCUMENTOS PARA MATRICULA

1 - Acesso Universal: Documentagao para matricula e demais informagoes
1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:
a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;

b) apresentagdo de certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de
identidade, titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagéo
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestagao ou de isencao do servigo militar,

passaporte ou identidade funcional expedida por érgao publico;

C) copia do CPF;
d) copia do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou

declaragao de proprio punho do candidato e assinada;
e) copia do diploma de Curso de Graduagao reconhecido pelo MEC;

f) copia dos titulos apresentados para avaliagéo
- Candidatos estrangeiros dever&o, além de atender as exigéncias do item 1 e seus

subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaragéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior,

acompanhada do original.

2 -Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

2 — Vagas Reservadas — Lei n°® 12.711/2012:
2.1 — Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta per capita igual

ou inferior a 1,5 salario minimo (L1).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:
a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente digitalizada;
b) cépia de certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,

titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagao profissional,
14



carteira de trabalho, certificado de prestagcao ou de isencéo do servigo militar, passaporte ou
identidade funcional expedida por 6rgao publico;

¢) copia do CPF;

d) cépia do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, agua, aluguel,
ou telefone); ou declaragao de proprio punho do candidato e assinada; conclusao da primeira

série do ensino médio, cursados em escola publica;

e) cépia do historico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo
texto, atestado ou certificado de conclusao;
f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4 desse
Edital.
1 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;
b) declaragéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.
2 - Documentacgao dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no
mesmo imével, com a mesma dependéncia financeira)
3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Cépia do documento de identidade ou certiddo de nascimento.
3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)
a) Copia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;
b) Copia da certiddo de casamento ou declaragéo de unido estavel, dos mantenedores do
orcamento familiar;
c) Copia da certiddo de ébito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se for o
caso;
d) Copia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas
paginas: Foto - identificagao civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em branco;
e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de
Prestacido Continuada da LOAS, Auxilio Reclusao, entre outros, quando houver;
f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragdo que N&o Possui
Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 — Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situagao de trabalho de
cada componente da familia
5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) copia dos 3 ultimos contracheques recebidos;
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b) copia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo, quando houver.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do
INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 — Atividade Rural:

a) copia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo, quando houver;

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo, quando houver;

c)quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;

e) copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1
ano ou Declaracao do Sindicato Rural;

f) declaragdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 — Aposentados e Pensionistas:
a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de
saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) copia da declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando
houver;

C) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos;

5.4 — Autébnomos e Profissionais Liberais

a) copia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do

recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,

quando houver;

b) coépia da declaragdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicao ou

do Simples Nacional;
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c) declaragao de autbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal
de rendimentos, conforme anexo;
d) quaisquer declaracbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;
e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;
f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.
5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis
a) declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.
b) contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.
C) extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.
5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaragao para Calculo de Renda Per Capta, conforme Anexo 7.

2.2 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo (L2).
1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalziada;

b) copia de certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional,
carteira de trabalho, certificado de prestacao ou de isengéo do servico militar, passaporte
ou identidade funcional expedida por érgao publico;

C) coépia do CPF;

d) cépia do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, agua,
aluguel, ou telefone); ou declaragao de proprio punho do candidato e assinada;

e) cdpia do histérico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo
texto, atestado ou certificado de conclusao;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4

desse Edital.

g) “Termo de Autodeclaragio” preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

b) declaragéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.
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3-Documentagio dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 - Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Cépia do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 - Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)
a) Copia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Copia da certiddo de casamento ou declaragcdo de unidao estavel, dos

mantenedores do orgamento familiar;

c) Copia da certidao de 6bito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se
for o caso;
d) Copia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho)

— nas paginas: Foto - identificagdo civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em
branco, acompanhada do original,

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia,
Beneficio de Prestagdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusao, entre outros, quando
houver;

f)Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragado que Nao Possui
Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 — Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situagao de trabalho de

cada componente da familia

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos
a) copia dos 3 ultimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) copia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicao, quando houver;

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do
INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 — Atividade Rural:

a) copia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcdo de

restituicdo, quando houver;
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b) copia da declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcdo de
restituicdo, quando houver;

C) quaisquer declaragdes ftributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;

e) copia das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaracao do Sindicato Rural;

f) declaragdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 — Aposentados e Pensionistas
a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de

saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) copia da declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando
houver;

C) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.4 — Auténomos e Profissionais Liberais

a) copia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao,
quando houver;

b) coépia da declaragdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicao ou
do Simples Nacional;

c) declaragao de autbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal
de rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis
a) declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de

entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver.
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b) contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar
a) formulario Declaragao para Calculo de Renda Per Capta, conforme Anexo 6.

2.3 - Candidatos egressos de escola publica, independentemente da renda (L3).

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente digitalizada;

b) copia da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade, titulo de
eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestacao ou de isengao do servigo militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgao publico;

C) cépia do CPF;

d) copia do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou declaragao
de préprio punho do candidato e assinada;

e) coépia do histérico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo texto,
atestado ou certificado de conclusao;

f) copia autenticada ou simples de documento que comprove que esta em dia com as obrigacdes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos
— Lei 4.375/64.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,

entregar:

g) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

h) declaragéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

2.4 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, independentemente da renda (L4).
1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;
b) cépia da certidao de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade, titulo de

eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagao profissional, carteira de trabalho,
certificado de prestagdo ou de isencdo do servigo militar, passaporte ou identidade funcional
expedida por 6rgéo publico;

c) cépia do CPF;
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d) copia do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou declaragéo
de proéprio punho do candidato e assinada;

e) copia do historico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo texto,
atestado ou certificado de conclusao;

f) “Termo de Autodeclaragao” preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,

entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

b) declaracédo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

2.5 — Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo (L5).
1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;

b) copia da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagao profissional,
carteira de trabalho, certificado de prestagcéo ou de isengao do servigo militar, passaporte
ou identidade funcional expedida por érgao publico;

C) coépia do CPF;

d) cépia do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou
declaragao de préprio punho do candidato e assinada;

e) copia do histdrico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo
texto, atestado ou certificado de concluséo;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4

desse Edital.

g) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, nos termos do art.
4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria
Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao
candidato exames complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverido, além de atender as exigéncias do item 1 e seus

subitens, entregar:
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a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

b)  declaragao, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3 - Documentacao dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no
mesmo imével, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Cépia do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)
a) Copia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Copia da certidao de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos
mantenedores do orgamento familiar;

c) Copia da certidao de acompanhada do original;

d) Cépia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho)
— nas paginas: Foto - identificacédo civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em
branco;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia,
Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusao, entre outros, quando
houver,;

f)Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragédo que Nao Possui
Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 — Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situagdo de trabalho de

cada componente da familia

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos
a) copia dos 3 ultimos contracheques recebidos;

b) copia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver;

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do
INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 — Atividade Rural:

a) copia da declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;
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b) copia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo, quando houver;

C) quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;

e) copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1
ano ou Declaracao do Sindicato Rural;

f) declaragdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 — Aposentados e Pensionistas
a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de

saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) copia da declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando
houver;

C) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.4 — Autébnomos e Profissionais Liberais
a) copia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do

recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicéo,
quando houver;

b) coépia da declaragdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicao ou
do Simples Nacional;

c) declaragao de autbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal
de rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis
a) declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de

entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicao, quando houver.
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b) contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio

acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

C) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaragao para Calculo de Renda Per Capta, conforme Anexo 6.

2.6 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo (L6).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;

b) copia da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional,
carteira de trabalho, certificado de prestacao ou de isengao do servigo militar, passaporte
ou identidade funcional expedida por érgao publico;

C) coépia do CPF;

d) cépia do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, agua,
aluguel, ou telefone); ou declaragao de préprio punho do candidato e assinada;

e) copia do histdrico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo
texto, atestado ou certificado de conclusao;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4

desse Edital.

g) “Termo de Autodeclaragéo” preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital.

m) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, nos termos do art.
4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria
Normativa n°® 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serao solicitados ao candidato
exames complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus

subitens, entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;

b) declaracao, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3 - Documentacao dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no
mesmo imével, com a mesma dependéncia financeira)
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3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Copia do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)
a) Copia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Copia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos

mantenedores do orgamento familiar;

c) Copia da certidao de 6bito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se
for o caso;
d) Cépia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho)

— nas pdaginas: Foto - identificacédo civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em
branco;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia,
Beneficio de Prestagdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusao, entre outros, quando
houver;

f)Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragédo que Nao Possui
Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 — Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situagao de trabalho de

cada componente da familia

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos
a) copia dos 3 ultimos contracheques recebidos;

b) copia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houve;

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do
INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 — Atividade Rural:

a) copia da declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) copia da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva

notificacao de restituicdo, quando houver;
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C) quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;

e) copia das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaracao do Sindicato Rural;

f) declaragdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas
a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de

saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) copia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituigao,
quando houver, acompanhada do original.

C) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.4 — Auténomos e Profissionais Liberais
a) copia da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do

recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
quando houver;

b) coépia da declaragdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo ou
do Simples Nacional;

c) declaragao de auténomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal
de rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis
a) declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de

entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.
b) contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

C) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
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5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaragao para Calculo de Renda Per Capta, conforme Anexo 6.

2.7 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, independentemente da
renda (L7).
1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;
b) copia da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade, titulo

de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira
de trabalho, certificado de prestagdo ou de isengdo do servigo militar, passaporte ou
identidade funcional expedida por 6rgao publico;

C) copia do CPF;

d) copia do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, agua, aluguel,
ou telefone); ou declaragao de préprio punho do candidato e assinada;

€) copia do historico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo
texto, atestado ou certificado de conclusao;

f) copia de documento que comprove que estd em dia com as obrigacdes militares,
acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64.

g) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cbdigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, nos termos do art.
4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria Normativa
n° 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serao solicitados ao candidato exames

complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,

entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;
b) declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

2.8 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, independentemente da renda (L8).
1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, digitalizada;
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b) copia da de certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagao profissional,
carteira de trabalho, certificado de prestacao ou de isengao do servigo militar, passaporte
ou identidade funcional expedida por érgao publico;

C) coépia do CPF;

d) cépia do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou
declaracao de préprio punho do candidato e assinada;

e) copia do histdrico escolar, acompanhada do original do ensino médio completo, contendo
texto, atestado ou certificado de concluséo;

f) “Termo de Autodeclaragido” preenchido, constante no Anexo 5 desse Edital.

g) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, nos termos do art.
4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria
Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao

candidato exames complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente;
b)  declaracédo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.
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ANEXO 4

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades L1,L2,L5¢e L6

(Preencher com letra de FORMA)
,CPF

, n° , complemento:

Eu,
, residente a (rua, av., etc.)
bairro , municipio
estado , candidato inscrito para o Campus/Polo EAD
curso

, venho solicitar a Vossa Senhoria a realizagao de

calculo da minha renda familiar per capita para fins de ingresso por Reserva de Vagas.

Desta forma, autorizo a verificagdo de minha renda familiar através desse processo, respondendo
as questodes deste formulario, e do estudo da documentacao anexa.

ESTOU CIENTE DE QUE A CONSTATACAO DE FRAUDE OU OMISSAO NAS INFORMACOES
DECLARADAS ACARRETA PROCESSO, PODENDO SER RESPONSABILIZADO (A) PELAS
FALSAS INFORMACOES.

Nestes termos,

Aguardo resultado.

de de

Assinatura do (a) requerente

Assinatura de um responsavel

(no caso de o requerente ser menor de dezoito anos)
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FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5 e L6

(Preencher com letra de FORMA)
1. Dados pessoais do candidato:
1.1 Nome:

1.2 Estado Civil:

() solteiro(a) ( ) casado(a) () unido estavel ( ) separado(a) () vitivo(a)
1.3 Vocé possui dependentes? (anexar certidoes)
(
(
(

() outro:

) Néo.

) Sim. Quantos?

) companheiro (a) - () filho (a)/enteado(a) - ( ) idoso(a)

)

1.4 Vocé (e/ou sua familia) reside (m) em:
() Imével proprio () Imoével alugado ( )Emprestado ou cedido
() Posse/ocupagao
() Zona urbana () Zona rural

1.5 Caso vocé e/ou sua familia possua(m) outros iméveis além do que habita anexe
comprovantes.

() Nao possui.
() Sim.
Qual? () Casa de praia - ( ) Apartamentos - ( ) Salas comerciais
() Lotes - () Terras - () Sitios () Outros:
2. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino fundamental?
() Em escola publica
() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa
() Em escola particular, sem bolsa
3. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino médio?
() Em escola publica
() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa
() Em escola particular, sem bolsa
4. Qual sua situacao de trabalho e/ou de manutencéo? (podera marcar mais de uma opgao)

() Nunca trabalhei.
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() Nao trabalho atualmente.
() Ja trabalhei com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() Estou amparado pelo seguro desemprego e/ou auxilio doencga. (Anexar comprovantes).
() Ja trabalhei sem Carteira de Trabalho assinada.
() Trabalho atualmente.
Ocupacao/Profissao:
() Trabalhador FORMAL com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() SERVIDOR/empregado do servigo publico. Anexar comprovantes.
() Trabalhador INFORMAL. Anexar comprovantes e/ou declaragao.
() Trabalhador AUTONOMO. Anexar comprovantes e/ou declaragao.
() Trabalhador RURAL. Anexar comprovantes e/ou declaragao.

Salario mensal: R$ . Anexar comprovantes de renda
ou declaracdo, se houver.

() Sou beneficiario do PROGRAMA BOLSA FAMILIA. Anexar comprovantes: ULTIMO
RECEBIMENTO.

Sou sustentado pelos meus pais. Anexar comprovantes de renda dos pais.
Sou sustentado somente por um dos pais:

()

()

() PAI - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensao alimenticia.
() MAE - Anexar comprovantes de renda e/ou de pens&o alimenticia.
()

Sou sustentado por companheiro(a)/esposo(a). Anexar comprovantes e/ou declaragao
de renda.

() Sou sustentado por outros. Qual relagéo/parentesco? Anexar

comprovantes e/ou declaragao de renda.
() Sou aposentado e/ou pensionista do INSS. Anexar comprovantes.
() Outros meios.

Qual (is)?

ATENGAO: CASO VOCE, OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA DECLARE IMPOSTO DE
RENDA, ANEXE COPIAS DA ULTIMA DECLARACAO.
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5. Enumere TODOS os membros da familia que moram na mesma casa, CASO VOCE NAO MORE

SOZINHO

DEPENDENCIA ECONOMICA

RELAGOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E

RELAGOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

Nome Parentesco' Idade Profissao/ Escolaridade | Salario/renda®
(candidato (a), Ocupagio? (1°,2°e 3° (mensal)
pai, mae, Do lar, completo/
irmao/a, estudante, incompleto,
enteado/a, aposentado/a, pos-
companheiro/ servidor/a graduacao)
a, esposo/a, publico,
avo/o, tio/a, autébnomo/a,
etc). agricultor/a,
pecuarista,
empresario/a,
desempregado/a
Candidato

Total de pessoas na familia:

Renda familiar bruta: R$

ATENGAO:

1. O ndo preenchimento deste quadro acarreta o indeferimento da solicitagao.

2. Deixar claro qual é a profissdo ou ocupacao do familiar. Por exemplo: do lar, estudante,

aposentado, servidor publico, autbnomo, agricultor, pecuarista, produtor rural, empresario,

desempregado, etc. Anexar comprovantes e/ou declaragées.

3. Anexar comprovantes e/ou declaragdes de renda de todos os membros da familia.
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RESULTADO DO CALCULO DE RENDA PER CAPITA

PREZADO(A) CANDIDATO(A), FAVOR NAO PREENCHER OS CAMPOS ABAIXO:
1. Renda Bruta: R$
2. Grupo Familiar:

3. Renda Per Capita: R$

RESULTADO:
() Deferido.

() Indeferido.
() Nao possui perfil de acordo com a Lei 12.711/2012.
() Auséncia de documentagao exigida no edital.

() Outros:

de de

Assinatura do servidor responsavel
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ANEXO 5§

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

TERMO DE AUTODECLARAGAO

Eu,

portador do RG n° , 6rgdo expedidor
CPF n° , autodeclaro-me:

( ) PRETO

( ) PARDO

( ) INDIGENA

para fins de enquadramento na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

de de 20 .

Assinatura do Declarante
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ANEXO 6

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

AUTODECLARAGAO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1,L2,L5¢e L6

(Preencher com letra de FORMA)

Eu,

natural de , portador (a) do CPF n.

residente e domiciliado (a) no endereco:

declaro, para os devidos fins, que:

Nao possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

()

() Nao possuo Conta Bancaria.

( ) Souisento da Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica.
()

Sou trabalhador (a) informal e desenvolvo as seguintes atividades

com renda mensal aproximada de R$

( ) Sou trabalhador (a) rural e desenvolvo as seguintes atividades

com renda mensal aproximada de R$

( ) Realizo atividades Do Lar, ndo exergo qualquer atividade remunerada e ndo possuo
rendimentos no momento.

( ) Estou desempregado(a) e ndo exergo qualquer atividade remunerada € ndo possuo
rendimentos no momento.
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(

(

) Pensao Alimenticia: Referente a
( ) Recebe. Valor: R$

() Nao Recebe.

) Outros:

Declaro, ainda, para todos os fins e efeitos de direito, que as informacbes prestadas ao Instituto
Federal Sul-rio-grandense, sdo expressao fiel da verdade, sujeitando-me, formalmente, por
intermédio desta declaracdo, em caso de falsidade daquelas, a responder pelas sancdes civis,
administrativas e criminais previstas na legislagao aplicavel, nos termos que dispde a lei 7115, de
29 de agosto de 1983. Estando ciente de que a omissao ou a apresentacao de informacdes e/ou

documentos falsos ou divergentes implicam na exclusao do(a) candidato(a)

deste processo.

de de 20

Local e data:

Assina
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Anexo 7 — Enderecos dos Polos

Polo / Municipio Tipo Endereco do Polo (Rua, N° Bairro, cidade) Email do Polo
Bageé Polo UAB | Rua Gomes Carneiro, 1455 - Centro - Bagé/RS uab.smed@bage.rs.gov.br
Rua Sao Gerdnimo - 826 - Distrito de Magistério -
Balneério Pinhal Polo UAB Balneério Pinhal polo.bpinhal.uab@gmail.com
UAB
Associado
Gravatai - IFSUL Rua Men de S3, 800 - Bairro Bom Sucesso/Gravatai-RS gravatai@ifsul.edu.br
UAB
Associado
Jaguaréo IFSUL Rua Corredor das Tropas, 801 - Jaguar&o - RS polo.uab.jag@gmail.com
Jaquirana Polo UAB Rua Cruzeiro do Sul, 425 - Jaquirana coordenacaopolojaquirana@outlook.com
UAB
Associado
Lajeado IFSUL Rua Jo&o Goulart, 2150, Bairro Olarias, Lajeado. malcusck@yahoo.com.br
Novo Hamburgo Polo UAB Rua David Canabarro, 20, Centro, Novo Hamburgo polouab.nh@gmail.com
UAB
Associado
Passo Fundo IFSUL Estrada Perimetral Leste 150 bairro Sdo José
Restinga Seca Polo UAB | Rua José Celestino Alves, 134 uabrestingaseca@gmail.com
Rosario do Sul Polo UAB | Av Rafael Gongalves,435 A.Bairro Centenario uabrosario@gmail.com
Rua Doze, nimero 101, Bairro Comendador Carlos
Sao José do Norte Polo UAB | Santos, Cidade S&o José do Norte. polosjnrs@yahoo.com.br
Avenida Coronel Nond Centeno, 933, Bairro Avenida, Sao
Séo Lourenco do Sul Polo UAB | Lourengo do Sul polosaolourenco@gmail.com
Rua Coronel Verissimo, numero 1177 , Bairro Centro, Sao
Sao Sepé Polo UAB | Sepé uab.saosepe@gmail.com
Sant’Ana do
Livramento Polo UAB Rivadavia Correa n 1271, centro, Santana do Livramento polouabliv.rs@gmail.com
Rua Atalibio Trindade Figueiredo, n° 04, Bairro Paraiso -
Sapucaia do Sul Polo UAB | Sapucaia do Sul/RS uab.polosapucaiadosul2018@gmail.com
UAB
Associado| Avenida das Industrias, 1865 - Bairro Universitario -
Venancio Aires - IFSUL Venancio Aires/RS - CEP 95.800-000 tanialisboa@ifsul.edu.br
Armando Criveleto, 146, centro, Vila Flores, CEP 95334-
Vila Flores Polo UAB | 000 uab.vflores@gmail.com
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Anexo 8 — CENTRO DE MATRICULAS ONDE ESTARAO VINCULADOS

Polo / Municipio Tipo Centro de matricula dos alunos
Bagé Polo UAB Bagé
Balneario Pinhal Polo UAB Centro de Referéncia/Reitoria
Gravatai UAB Associado - IFSUL Gravatai
Jaguaréo UAB Associado IFSUL Jaguaréo
Jaquirana Polo UAB Centro de Referéncia/Reitoria
Lajeado UAB Associado IFSUL Lajeado.
Novo Hamburgo Polo UAB Novo Hamburgo
Passo Fundo UAB Associado IFSUL Passo Fundo
Restinga Seca Polo UAB Venancio Aires
Rosério do Sul Polo UAB Centro de Referéncia/Reitoria
Sé&o José do Norte Polo UAB Centro de Referéncia/Reitoria
Sao Lourengo do Sul Polo UAB Centro de Referéncia/Reitoria
Sao Sepé Polo UAB Centro de Referéncia/Reitoria
Sant’Ana do Livramento Polo UAB Sant’Ana do Livramento
Sapucaia do Sul Polo UAB Sapucaia do Sul
Venancio Aires UAB Associado - IFSUL Venéncio Aires
Vila Flores Polo UAB Centro de Referéncia/Reitoria
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