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                                                                                           Câmpus Charqueadas 

20.2016 Ulissses Brisolara Correa Doutorado 86,38 82,38 14,57 78,52 

19.2016 Ana Paula da Costa Krumel Doutorado 95,81 56,31 9,96 74,89 

23.2016 Diego da Silva Serra Doutorado 140,88 141,38 25,00 67,24 

21.2016 Eduardo Martinelli Leal Doutorado 117,34 103,34 18,27 66,38 

22.2016 Calebe Micael de Oliveira Conceição Doutorado 78,50 69,50 12,29 59,05 

                    Câmpus Avançado Novo Hamburgo 

12.2016 Ângela Selau Marques Doutorado 0,00 24,00 4,37 50,08 

                      Câmpus Pelotas - Visconde da Graça 

11.2016 Viviane Aquino Zitzke Mestrado 28,00 26,50 4,69 69,69 

                                                                                           Câmpus Sapiranga 

13.2016 

Elisa Marchioro Stumpf (servidora exonerada a 

pedido, Portaria 606/2016 do IFSul publicada no DOU na 
seção 2, pg 29, do dia 10/03/2016) Doutorado 

- - - - 

       Câmpus Avançado Jaguarão 
Nos recursos apresentados ao Edital PROGEP/PROPESP Nº 02/2015, por candidato(a) do câmpus Jaguarão, surgiu situação caracterizada como caso 
omisso ao Edital. 
  
O caso omisso em questão não afeta a classificação, entretanto, pode afetar especificamente a possibilidade de afastamento no câmpus Jaguarão. Desta 
forma, fica suspensa a continuidade do processo para admissão de professor substituto para a capacitação no câmpus até que a situação seja resolvida, 
em conjunto, pela PROGEP/PROPESP. 
 
Entretanto, salientamos que os candidatos devem apresentar, até a data especificada no Edital, o documento comprobatório de aprovação no Programa 
de Pós-graduação, a fim de garantir a possibilidade de afastamento. 



26.2016 Juliana de Oliveira Plá Mestrado 39,92 33,50 6,10 42,86 

25.2016 Daiane da Silva Gomes Mestrado 38,13 29,63 5,39 41,69 

24.2016 Rafael Barbosa Porcellis da Silva Doutorado 27,50 27,50 5,00 40,74 

Câmpus Passo Fundo 

17.2016 Roberta Macedo Ciocari Doutorado 111,50 101,38 18,45 75,12 

15.2016 Bianca Deon Rossato Doutorado 91,75 71,50 13,01 61,73 

14.2016 Joseane Amaral Doutorado 85,13 76,13 13,46 52,22 

16.2016 Roberto Wiest Doutorado 33,94 32,00 5,82 45,65 

                                                                                             Câmpus Pelotas 

39.2016 Rodrigo Motta de Azevedo Doutorado 124,69 68,81 12,52 84,45 

42.2016 Vladimir Afonso Doutorado 118,69 119,88 21,20 83,92 

33.2016 Rafael Cunha Cardoso Doutorado 108,94 98,94 18,01 78,97 

37.2016 Renato Marques Dilli Doutorado 0,00 100,00 18,20 78,20 

41.2016 Tauã Milech Cabreira Doutorado 0,00 84,50 15,38 74,39 

36.2016 Rafael Otto Coelho Doutorado 52,00 66,08 12,03 72,03 

29.2016 Juarez Aloizio Lopes Jr Doutorado 39,44 15,13 2,75 68,73 

38.2016 Wagner da Silva Brignol Doutorado 125,44 87,44 15,91 66,03 

28.2016 Vinicius Krüger da Costa Mestrado 0,00 40,00 7,28 66,00 

27.2016 Álvaro Luis Pianalto de Freitas Mestrado 17,74 8,24 1,50 61,51 

35.2016 Vinicius Mendonça Fernandes Mestrado 0,00 22,50 4,09 42,37 

34.2016 Igor Rojahn da Silva Mestrado 16,19 16,19 2,95 40,14 

30.2016 

Marco Antônio Adamoli (classificação pelo 
art. 5º §2º do Regulamento de Afastamento 
para Capacitação) Doutorado 75,25 34,81 6,34 72,12 
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